Zatacznik nr 3 do Regulaminu

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

ZAKRES OCENY

Punktacja

Uzasadnienie

Koncepcja realizacji projektu — max 50 pkt.

Opis koncepcji realizacji projektu w tym:

Trafno$¢ doboru i opisu zadan, Uzasadnienie dla realizacji
zadan, ktére w najwiekszym stopniu przyczynia si¢ do
wzrostu zatrudnienia uczestnikoéw, harmonogramu
realizacji zadan, planowanych wydatkéw (max. 50 pkt).

Deklarowany wklad potencjalnego partnera w realizacje celu partnerstwa (zasoby ludzkie,
organizacyjne) — max 10 pkt.

Zasoby ludzkie:

Adekwatno$¢ zaproponowanej kadry do koncepcji
wskazanej w ofercie.

Zasoby organizacyjne:

Adekwatno$é i innowacyjno$¢ zaproponowanych
zasobéw do koncepcji zaproponowanej w ofercie
Wskazanie zasobdw mogacych przyczyni¢ sig do
osiagniecia zaktadanych wskaznikow zatrudnialnosci
(max 10 pkt).

.. pkt.

Doswiadczenie (w tym do$wiadczenie 0s6b przewidzianych do wdrozenia planowanego projektu) w

realizacji projektéw wspélfinansowanych ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego

Funduszu Spolecznego — max 15 pkt.

Doswiadczenie w realizacji projektow w tym
doéwiadczenie 0s6b przewidzianych do wdrozenia
planowanego projektu (max 15 pkt).

.. pkt.

Zgodnosé oferty z SZOOP RPO WP 2014-2020: O$ Priorytetowa 5: Zatrudnienie, Dzialanie

5.2: Aktywizacja zawodowa os6b pozostajacych bez pracy; Poddzialanie 5.2.1: —
Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy - Mechanizm ZIT — max 15 pkt

Zgodno$é oferty z zapisami SZOOP RPO WP 2014-2020
w tym w szczegdlnosci z celem Poddziatania,
wskaznikami produktu i rezultatu, typami projektow,
grupg docelowa (max 15 pkt.)

.. pkt.




Zgodnosé¢ dzialalno$ci Partnera z celami partnerstwa — max 10 pkt

Zgodnos¢ dzialalnosci Partnera z celami partnerstwa na
podstawie zapisow dokumentéw rejestrowych (max 10 ... pkt.
pkt.)

Suma uzyskanych punktéw (max 100 pkt). ... pkt.

Data Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej




